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Στοιχεία από την έκθεση για την Ελληνική Οικονομία, ΙΝΕ-ΓΣΕΕ 2026 

 

 

Μισθοί και ώρες εργασίας  

• Η ανάκαμψη της οικονομικής δραστηριότητας και της απασχόλησης δεν συνοδεύονται 
από αντίστοιχη ανάκαμψη της αγοραστικής δύναμης των εργαζομένων.  
Πάρα την αύξηση των ονομαστικών μισθών, τα πραγματικά εισοδήματα παραμένουν 
πιεσμένα από το υψηλό κόστος ζωής.  
Ενδεικτικά, ο μέσος ετήσιος πραγματικός μισθός στο σύνολο της οικονομίας παρουσίασε 
οριακή μόνο αύξηση την περίοδο 2019-2025 (+0,3%), ενώ, συγκριτικά με το 2021, έτος 
έναρξης της πληθωριστικής κρίσης, ήταν χαμηλότερος κατά 1,3%.  
 
 
Διάγραμμα 1:  Πραγματικό ωρομίσθιο στην Εκπαίδευση και στην Δημόσια Υγεία & 
κοινωνική μέριμνα σε επιλεγμένες περιοχές και στην Ελλάδα. Συγκριτικά 2009, 2019 και 
2024 

 
 

• Στην εκπαίδευση, το πραγματικό ωρομίσθιο το 2024 διαμορφώθηκε σε 10,8 ευρώ, 

χαμηλότερα από τα 11,5 ευρώ του 2019 και πολύ χαμηλότερα από τα 17,2 ευρώ του 2009. 
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Στις δραστηριότητες σχετικές με τη δημόσια υγεία και την κοινωνική μέριμνα, το πραγματικό 

ωρομίσθιο το 2024 διαμορφώθηκε σε 8,0 ευρώ, έναντι 9,7 ευρώ το 2019 και 12,5 ευρώ το 

2009.  

Τα στοιχεία αυτά δείχνουν ότι ακόμη και κλάδοι υψηλής κοινωνικής σημασίας 

εξακολουθούν να χαρακτηρίζονται από ανεπαρκή μισθολογική αποκατάσταση σε σχέση με 

τα επίπεδα αμοιβών πριν την οικονομική κρίση. 

• Η Ελλάδα εξακολουθεί να εμφανίζει υψηλές εβδομαδιαίες ώρες εργασίας σε σύγκρισή με 

άλλες ευρωπαϊκές ς οικονομίες, ιδίως σε βασικούς κλάδους απασχόλησης. 

 

 

Γράφημα 2: Μέσες συνήθεις εβδομαδιαίες ώρες εργασίας στην ΕΕ. Συγκριτικά, το 2025, 2019 

και 2009 

 

 

 

Δείκτες φτώχειας 

• Ο κίνδυνος φτώχειας στην Ελλάδα διαμορφώνεται το 2025 στο 17,5%, έναντι 14,3% στην ΕΕ-

27. Ο κίνδυνος φτώχειας παραμένει υψηλός σε κρίσιμες κοινωνικές και ηλικιακές ομάδες. 

Ιδιαίτερα οι νέοι ηλικίας 18-24 ετών εξακολουθούν να αντιμετωπίζουν αυξημένη κοινωνική 

ευαλωτότητα, με τον κίνδυνο φτώχειας να διαμορφώνεται το 2025 στο 24,2%. στην ηλικιακή 

ομάδα 25-54 ετών. Το στοιχείο αυτό είναι ιδιαίτερα κρίσιμο, διότι αφορά το βασικό 

παραγωγικό και οικογενειακό σώμα της κοινωνίας.  

Δείκτες κοινωνικής ανισότητας: 

• Ο δείκτης S80/S20 (το συνολικό διαθέσιμο εισόδημα του πλουσιότερου 20% και του 

φτωχότερου 20%) δείχνει ότι η Ελλάδα παραμένει πάνω από τον μέσο όρο της ΕΕ-27 και 

κοντά στο πρότυπο αυξημένων εισοδηματικών αποκλίσεων που βλέπουμε πιο συχνά στη 

Νότια Ευρώπη.  

• Η επίδραση των κοινωνικών μεταβιβάσεων στον δείκτη S80/S20 μειώνεται στην Ελλάδα από 

1,3 μονάδες το 2019 σε 1,0 μονάδα το 2025, ενώ στην ΕΕ-27 αυξάνεται από 2,8 σε 3,1 

μονάδες. Αυτό δείχνει ότι το ελληνικό κοινωνικό κράτος προσπαθεί να περιορίσει τις 

ανισότητες, αλλά όχι με την ένταση και την αποτελεσματικότητα που παρατηρείται στον 

ευρωπαϊκό μέσο όρο. 
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Κόστος ζωής 

Η οικονομική στενότητα των νοικοκυριών αποτελεί έναν ακόμη κρίσιμο δείκτη κοινωνικής 

βιωσιμότητας. Ιδιαίτερα επιβαρυμένη είναι η θέση των νοικοκυριών με εξαρτώμενα παιδιά. Το 2025 

το 34,9% αυτών των νοικοκυριών εμφανίζει ληξιπρόθεσμες οφειλές σε λογαριασμούς κοινής 

ωφέλειας, ποσοστό σχεδόν τετραπλάσιο από τον μέσο όρο της ΕΕ-27, που βρίσκεται στο 9,1%. 

 

Παραγωγική αναδιάρθρωση, μετάβαση στην ψηφιακή περίοδο για οικονομικούς και 

επαγγελματικούς κλάδους 

Η ελληνική οικονομία γνωρίζει μια ήπια αλλά διακριτή αναδιάρθρωση της παραγωγής. Η βιομηχανία 

ενισχύει σταδιακά τη συμμετοχή της στην προστιθέμενη αξία, ενώ στις υπηρεσίες κλάδοι 

υψηλότερης έντασης γνώσης και τεχνολογίας αρχίζουν να αναδύονται επίσης ως σημαντικοί.  

Ενδεικτικά, ενισχύεται η παρουσία των επαγγελματικών, επιστημονικών και τεχνικών 

δραστηριοτήτων, όπως και της ενημέρωσης και επικοινωνίας, γεγονός που υποδηλώνει σταδιακή 

μετατόπιση προς δραστηριότητες κρίσιμες για την ψηφιακή μετάβαση.  

Παράλληλα, ενισχύονται οι επενδύσεις σε υποδομές, δίκτυα, ενέργεια και διαχείριση περιβάλλοντος, 

γεγονός θετικό για την πράσινη μετάβαση. 

 

Γενικό συμπέρασμα: 

Η ελληνική οικονομία χρειάζεται μια στρατηγική ποιοτικής αναβάθμισης της εργασίας.  

Αυτή οφείλει να περιλαμβάνει ουσιαστικές αυξήσεις στους πραγματικούς μισθούς, ενίσχυση των 

συλλογικών διαπραγματεύσεων, επέκταση της κάλυψης από συλλογικές συμβάσεις, πολιτικές 

ενεργητικής απασχόλησης για τους μακροχρόνια ανέργους, ισχυρότερη ένταξη των γυναικών και των 

νέων, αναβάθμιση δεξιοτήτων, περιορισμό της υπερεργασίας και βελτίωση των συνθήκων εργασίας. 
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